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Oggetto: Avviso 6/2025 “Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi
upskilling e reskilling mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia attraverso il reinserimento
lavorativo, I’aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori lontani dal mercato del lavoro”.
TRASMISSIONE VERBALI SELEZIONE BANDO INTEGRATIVO DOCENTI.

Progetto ID 117 Progetto GOL Catalogo 2025

Corso ANIMATORE SERVIZI ALL'INFANZIA, Individuare attivita ludiche e di animazione

Codice Corso: CS5526 - Edizione corso: ED17867

CIP: PNRR/NGEU/SICILIA/M5C1/AVVGOL6_25/9.2.4/0682 CUP: G72E25000590007

Sede di svolgimento: Palermo, via Antonio Veneziano, 120

II' sottoscritto FRATERRIGO GIOVANNI nato a Palermo il 15.09.1975 CF: FRTGNN75P15G273R
Residente a Villaciambra — Monreale in via Altofonte, 176 legale rappresentante dell’ Associazione Ricerca
Sviluppo Orientamento e Servizi Ri.S.Or.SE con sede legale a Palermo via Franz Liszt, n°47 CF/PIVA
06806220825 — C.F. 97344800822, CIR GDY336 in oftemperanza a quanto previsto dal vademecum FSE e
dall’ Avviso 6/2025, trasmette gli esiti del Bando per la selezione pubblica docenti per il corso in oggetto, con

il nuovo elenco dei docenti che sostituisce quello inviato in fase di progettazione esecutiva, cosi come previsto
dal Vademecum.

Docente da progetto Fascia | Docente sostituto Fascia | Modulo ORE
FOGAZZA M1 - Competenze informatiche
FOGAZZA STEFANIA | B
STEFANIA B e digitali 40
SIDERIS DAVID B SIDERIS DAVID B M2 - Competenze linguistiche | 40
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L
MICALE M3 - Sicurezza, prevenzione ¢
MICELI RENA B . . 6
RENATO DOMENICO B igiene sul luogo di lavoro !
FOGAZZA " "
FOGAZZA STEFANIA | B STEFANIA B M4 - Competenze "green 24
MS - Competenze tecnico
professionali  afferenti a
MICELI RENATO B CINQUE VIVIANA | B Figure/Profili professionali del |,
Repertorio delle qualificazioni
regionale o dell'Atlante del
lavoro

Distinti Saluti
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VERBALE DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE

Corso: ANIMATORE SERVIZI ALL'INFANZIA, Individuare attivita ludiche e di
animazione

Codice Corso CS5526 - Edizione corso: ED17867

CIP: PNRR/NGEU/SICILIA/MSC1/AVVGOLG6_25/9.2.4/0682

CUP: G72E25000590007

Il giorno 28/01/2026 alle ore 18:00, presso la sede corsuale di via Antonio Veneziano, 120, si insedia
la commissione di selezione incaricata di verificare i requisiti professionali dei candidati alla
selezione del ruolo di Docente per I’ Avviso 6/2025 “Catalogo regionale dell’offerta formativa per la
realizzazione di percorsi formativi upskilling e reskilling mirati al rafforzamento dell’occupabilita in
Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo, ’aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori
lontani dal mercato del lavoro” del corso in oggetto.

® In considerazione del bando di reclutamento personale docente del 29/08/2025 trasmesso con nota
247/25;

® In considerazione dei moduli comunicati-in fase di progettazione;

Considerata la comunicazione di rinuncia all’incarico di docenza ricevuta dal dott Miceli in data
15/01/2026 prot. 19.

Considerato il bando integrativo trasmesso agli uffici competenti con nota 20/26 del 16/01/2026.
Considerate le n ® 2 domande ricevute allo scadere dei temini;

Verificato il possesso dei requisiti art. 2 del Bando di selezione e la documentazione prodotta;
Considerati i moduli messi a bando riportati nella seguente tabella:

® & o e

Titolo del modulo Ore Titolo Fascia

Coerente con il modulo oggetto della
16 candidatura con almeno tre anni di B
esperienza nella materia di docenza

Sicurezza, prevenzione ¢ igiene sul luogo di
lavoro

Competenze. tecmco—'profe.ssmnah afferentl a Coerente con il modulo oggetto della
fi gur.e/prO'ﬁh 'prof.esswnah del repertorio delle 40 candidatura con almeno tre anni di B
qualificazioni regionale o dell'atlante del esperienza nella materia di docenza
lavoro

v' Visto 2 domande ricevuta entro i termini dei candidati sotto elencato:

Candidato Protocollo
Micale Domenico 41/26 del 26/01/2026
Cinque Viviana 32/26 del 21/01/2026

V" Considerate le direttive per la selezione.
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v" Considerati i moduli messi a bando;

A seguito di convocazione avvenuta via telefono, si sono presentati anche in maniera telematica all’orario
della selezione, i candidati:

Micale Domenico

Cinque Viviana

Nessun assente.

I candidati vengono riconosciuti tramite documento di identita e si da inizio al colloquio orale, tenendo conto
dei sotto elencati criteri,

PUNTEGGI [Punteggio in Punteggio
CRITERIO REQUISITO DESCRIZIONE O autovalutazione [Finale attibuito
MAX
Dottorato di ricerca In discipline attinenti alla 10
qualifica
Titolo di Studio Seconda laurea magistrale 10
Seconda laurea triennale 5
Laurea vecchio ordinamento inerente la tipologia [Non cumulabile con altre
del profilo professionale ) lauree 25
Laurea breve inerente la tipologia del profilo Non cumulabile con altre 15
professionale lauree
Diploma di scuola media superiore 10
Titolo legalmente riconosciuto come: Corsi di 2 punti per ogni titolo 10
formazione, Corsi di specializzazione, Corsidi  {(max 5 Titoli)
Titoli vari alta formazione, Corsi di perfezionamento post-
laurea, etc...
[scrizione Albo L.R. Iscrizione all’Albo Regionale degli operatori della 5
24/76 o elenco formazione professionale
Esperienza nell'ambito della formazione 2 punti per ogni anno di 10
Esperienza professionale esperienza (max 5 anni)
TOTALE PUNTI TITOLI 70
TOTALE COLLOQUIO 30
TOTALE PUNTI 100
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Terminate le fasi di colloquio vengono attribuiti i seguenti punti;
Candidato Punti | Fascia Fascia
orale | dichiarata | Verificata
1 | Micale Domenico 25 B B
2 | Cinque Viviana 25 B B

La Commissione prende atto della documentazione a supporto delle candidature e verifica nei colloqui le
esperienze didattiche dei candidati.

La commissione dopo una analisi delle singole candidature nei moduli assegna quelli messi a bando
seguendo il criterio del maggior punteggio.

I moduli vengono cosi assegnati secondo il seguente schema di incarico:

Moduli formativi Ore Docente
Sicurezza, prevenzione e igiene sul luogo di 16
lavoro

Competenze tecnico-professionali afferenti a
figure/profili professionali del repertorio delle”
qualificazioni regionale o dell'atlante del
lavoro

Micale Domenico

40 Cinque Viviana

La Commissione alle ore 19:30 dichiara chiusi i lavori con esito positivo per tutti i moduli messi a bando,
trasmette tutta la documentazione al legale rappresentante per 1’assegnazione dell’incarico.

Letto, confermato e sottoscritto.

Palermo, 28/01/2026

La Commissione 174
A sorpe
Dott. Fraterrigo Giovanni .j@ Sk

% "‘

Dott. Taglialavoro Maurizio
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